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§ 1 Επωνυμία, έδρα, εγγραφή, οικονομικό έτος 

1.  Το σωματείο θα φέρει την επωνυμία Roxanas Herz für Kinder e. V. μετά την εγγραφή του. 
2.  Έχει την έδρα του στο Backnang, περιφέρεια Rems-Murr. 
3.  Εγγράφεται στο μητρώο σωματείων. 
4.  Το οικονομικό έτος είναι το ημερολογιακό έτος. 
5.  Το σωματείο ιδρύθηκε στις 15 Μαρτίου 2021 στο Backnang. 

 

§ 2   Σκοπός της ένωσης 

1. Το Σωματείο επιδιώκει αποκλειστικά και άμεσα φιλανθρωπικούς σκοπούς κατά την έννοια 
του τμήματος "Φορολογικά ευεργετούμενοι σκοποί" του γερμανικού φορολογικού κώδικα, 
όπως ισχύει. 

2. Σκοπός της ένωσης είναι η προστασία της αξιοπρέπειας των ανθρώπων και ιδιαίτερα των 
παιδιών που έχουν ανάγκη, η υποστήριξή τους στις εκάστοτε συνθήκες και καταστάσεις 
έκτακτης ανάγκης και η υπεράσπιση μιας ζωής σε συνθήκες ελευθερίας, δικαιοσύνης και 
ειρήνης. Προτεραιότητα δίνεται στη βοήθεια των φτωχών, των μειονεκτούντων και των 
απόρων. 

3. Ο σκοπός του καταστατικού υλοποιείται ιδίως μέσω των έργων που πραγματοποιούνται από 
την ένωση, τα οποία επιδιώκουν τους στόχους που απαριθμούνται κατωτέρω: 

4. α) Ευαισθητοποίηση για τις δύσκολες συνθήκες διαβίωσης. 
5. β) Βελτίωση της ποιότητας ζωής των ανθρώπων που βρίσκονται σε δύσκολες καταστάσεις. 
6. γ) Φέρνοντας σε επαφή ανθρώπους που μπορούν να αλληλοβοηθηθούν. 
7. δ) Βοηθώντας τους ανθρώπους να βοηθήσουν τον εαυτό τους. 
8. ε) Μείωση των προκαταλήψεων και επικοινωνία μεταξύ ανθρώπων με διαφορετικό 

κοινωνικό και πολιτισμικό υπόβαθρο. 
9. στ) Τα κεφάλαια για την εκπλήρωση των καθηκόντων του συλλόγου συγκεντρώνονται μέσω 

συνδρομών μελών, λαχειοφόρων αγορών, δωρεών, επιχορηγήσεων και άλλων δαπανών. 

 

§ 3   Ανιδιοτέλεια 

Η ένωση είναι ανιδιοτελώς ενεργή. Επιδιώκει πρωτίστως τους δικούς της οικονομικούς σκοπούς. Τα 
κεφάλαια του Συλλόγου μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για σκοπούς που είναι σύμφωνοι με το 
καταστατικό. Υπό την ιδιότητά τους ως μέλη, τα μέλη δεν λαμβάνουν κανένα όφελος από τα κεφάλαια 
του Συνδέσμου. Κανένα πρόσωπο δεν μπορεί να ευνοείται με δαπάνες που είναι ξένες προς το σκοπό 
της ένωσης ή με δυσανάλογα υψηλές αμοιβές. 

 

§ 4   Μέλη 

1. Μέλος μπορεί να γίνει κάθε φυσικό (και νομικό) πρόσωπο που υποστηρίζει τους στόχους 
της Ένωσης. 

2. Η Εκτελεστική Επιτροπή αποφασίζει για την αίτηση εγγραφής μέλους του Συνδέσμου. 
3. Η ιδιότητα του μέλους λήγει με παραίτηση, αποκλεισμό ή θάνατο. 
4. Η παραίτηση μέλους είναι δυνατή μόνο εγγράφως ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

Πραγματοποιείται με γραπτή δήλωση προς την Εκτελεστική Επιτροπή με προειδοποίηση 
ενός μηνός. 



5. Εάν ένα μέλος έχει παραβιάσει σοβαρά τους σκοπούς του συλλόγου ή καθυστερεί τη 
συνδρομή του για τρεις μήνες παρά την υπενθύμιση, μπορεί να αποκλειστεί από την 
εκτελεστική επιτροπή με άμεση ισχύ. Κατά της απόφασης αποκλεισμού μπορεί να ασκηθεί 
έφεση εντός προθεσμίας δύο εβδομάδων από την κοινοποίηση του αποκλεισμού, επί της 
οποίας αποφασίζει η επόμενη γενική συνέλευση. 

 

§ 5   Συνεισφορές 

Τα μέλη καταβάλλουν συνδρομές σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Για τον καθορισμό 
του ποσού και της ημερομηνίας λήξης της συνδρομής απαιτείται απλή πλειοψηφία των μελών με 
δικαίωμα ψήφου που παρίστανται στη Γενική Συνέλευση. 

Η εξαμηνιαία συνδρομή μέλους είναι 50 ευρώ (πενήντα ευρώ), πληρωτέα την 1η Απριλίου και την 1η 
Οκτωβρίου. Η συνδρομή εισόδου για τα νέα μέλη ανέρχεται σήμερα σε 80 ευρώ (ογδόντα ευρώ). 

 

§ 6   Όργανα της ένωσης 

1. Τα όργανα της ένωσης είναι: 
2. το διοικητικό συμβούλιο 
3. η γενική συνέλευση 

 

§ 7   Το Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Το διοικητικό συμβούλιο αποτελείται από τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρο, ο οποίος είναι 
επίσης ο ταμίας, και τον γραμματέα. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Ένωση 
δικαστικά και εξωδικαστικά. Δύο μέλη της εκτελεστικής επιτροπής εξουσιοδοτούνται να 
εκπροσωπούν από κοινού την ένωση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση για περίοδο ενός έτους. Η 
επανεκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατή. Στο Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορούν να εκλεγούν μόνο μέλη της Ένωσης. Μόνο φυσικά πρόσωπα μπορούν να γίνουν 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Μετά τη λήξη της θητείας τους, τα εκάστοτε εν ενεργεία 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου παραμένουν στη θέση τους έως ότου εκλεγούν οι διάδοχοί 
τους. 

3. Το Εκτελεστικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για τις καθημερινές εργασίες της Ένωσης. Η 
Εκτελεστική Επιτροπή ασκεί τα καθήκοντά της σε τιμητική βάση. Η Εκτελεστική Επιτροπή 
μπορεί να διορίσει διευθύνοντα σύμβουλο για την καθημερινή διαχείριση της Ένωσης. Ο 
διευθύνων σύμβουλος δικαιούται να συμμετέχει στις συνεδριάσεις του διοικητικού 
συμβουλίου με συμβουλευτική ιδιότητα. 

4. Οι συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου πραγματοποιούνται όπως απαιτείται. Ο 
πρόεδρος ή, σε περίπτωση κωλύματος, ο ταμίας εκδίδει τις προσκλήσεις για τις συνεδριάσεις 
του διοικητικού συμβουλίου, τηρώντας προθεσμία ειδοποίησης τουλάχιστον δέκα ημερών 
(10 ημέρες). Για την πρόσκληση δεν απαιτείται ειδικός τύπος. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
βρίσκεται σε απαρτία εφόσον συγκαλείται σύμφωνα με το καταστατικό. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκδίδει τις αποφάσεις του με απλή πλειοψηφία. 
6. Οι αποφάσεις της Εκτελεστικής Επιτροπής μπορούν επίσης να λαμβάνονται γραπτώς, μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή τηλεφωνικά σε περίπτωση επείγοντος, εφόσον όλα τα μέλη 
της Εκτελεστικής Επιτροπής συμφωνούν με τη διαδικασία αυτή γραπτώς, μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου ή τηλεφωνικά. Τα ψηφίσματα του διοικητικού συμβουλίου που εκδίδονται 
γραπτώς, μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή τηλεφώνου καταγράφονται εγγράφως και 
υπογράφονται από τον πρόεδρο ή τον ταμία. 
 



7. Διορισμός ειδικού αντιπροσώπου: 
Η Εκτελεστική Επιτροπή μπορεί να διορίσει ένα μέλος της Ένωσης ως ειδικό αντιπρόσωπο και 
να του χορηγήσει έτσι άμεση ή έμμεση εξουσία υπογραφής. Στην περίπτωση αυτή 
χρησιμοποιείται η κατάληξη "i. A.", η οποία σημαίνει "για λογαριασμό του" και αναφέρεται 
σε εξουσιοδότηση εκπροσώπησης σε μεμονωμένη περίπτωση. 
 

§ 8   Γενική Συνέλευση 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται μία φορά το χρόνο. 
2. Συγκαλείται έκτακτη γενική συνέλευση εάν το απαιτούν τα συμφέροντα του σωματείου ή εάν 

τουλάχιστον το 10% (δέκα τοις εκατό) των μελών του σωματείου που έχουν δικαίωμα ψήφου 
ζητήσουν εγγράφως τη σύγκλησή της, αναφέροντας το σκοπό και τους λόγους. 

3.  Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται εγγράφως από μέλος της Εκτελεστικής Επιτροπής με 
προθεσμία ειδοποίησης τουλάχιστον δύο εβδομάδων και ταυτόχρονη ανακοίνωση της 
ημερήσιας διάταξης. Η προθεσμία αρχίζει από την επομένη της αποστολής της επιστολής 
πρόσκλησης. Ισχύει η ημερομηνία της σφραγίδας του ταχυδρομείου. Η επιστολή πρόσκλησης 
θεωρείται ότι έχει παραληφθεί από το μέλος εάν απευθύνεται στην τελευταία διεύθυνση που 
έχει δηλώσει εγγράφως το μέλος της Ένωσης. 

4. Η Γενική Συνέλευση, ως το ανώτατο όργανο λήψης αποφάσεων της Ένωσης, είναι υπεύθυνη 
για όλα τα καθήκοντα, εκτός εάν ορισμένα καθήκοντα έχουν ανατεθεί σε άλλο όργανο της 
Ένωσης σύμφωνα με το παρόν καταστατικό. Ειδικότερα, οι ετήσιοι λογαριασμοί και η ετήσια 
έκθεση υποβάλλονται εγγράφως στη Γενική Συνέλευση για έγκριση και απαλλαγή του 
Εκτελεστικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει δύο ελεγκτές, οι οποίοι δεν είναι 
μέλη του Εκτελεστικού Συμβουλίου ή οργάνου που διορίζεται από το Εκτελεστικό Συμβούλιο 
και δεν είναι υπάλληλοι του Συνδέσμου, για να ελέγχουν τους λογαριασμούς, 
συμπεριλαμβανομένων των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, και να υποβάλλουν έκθεση 
σχετικά με τα αποτελέσματα στη Γενική Συνέλευση. 
 
 
 

Η γενική συνέλευση αποφασίζει επίσης, για παράδειγμα, για: 

α) Απαλλαγή από τα τέλη 

β) Καθήκοντα της ένωσης 

γ) Αγορά, πώληση και επιβάρυνση ακινήτων 

δ) Συμμετοχή σε εταιρείες 

ε) Λήψη δανείων ύψους 1.000 ευρώ και άνω (χιλίων ευρώ) 

στ) έγκριση όλων των εσωτερικών κανονισμών για τον χώρο του συλλόγου 

ζ) τις συνδρομές των μελών 

η) τροποποιήσεις του καταστατικού 

θ) διάλυση της ένωσης 

5. Κάθε γενική συνέλευση που συγκαλείται σύμφωνα με το καταστατικό αναγνωρίζεται ότι 
βρίσκεται σε απαρτία, ανεξάρτητα από τον αριθμό των παρόντων μελών της ένωσης. Κάθε 
μέλος έχει μόνο μία ψήφο. 

6. Η Γενική Συνέλευση λαμβάνει τα ψηφίσματά της με απλή πλειοψηφία. 

 



§ 9   Τροποποίηση του καταστατικού 

1. Για την τροποποίηση του καταστατικού απαιτείται πλειοψηφία ¾ (τρία τέταρτα) των 
παρόντων μελών της Ένωσης. Τροποποιήσεις του καταστατικού μπορούν να ψηφιστούν στη 
Γενική Συνέλευση μόνο εάν το θέμα αυτό έχει ήδη αναφερθεί στην πρόσκληση για τη Γενική 
Συνέλευση και στην πρόσκληση επισυνάπτονται τόσο το προηγούμενο όσο και το 
προτεινόμενο νέο κείμενο του καταστατικού. 

2. Τροποποιήσεις του καταστατικού που απαιτούνται από τις εποπτικές, δικαστικές ή 
οικονομικές αρχές για τυπικούς λόγους μπορούν να γίνουν από την Εκτελεστική Επιτροπή με 
δική της πρωτοβουλία. Αυτές οι τροποποιήσεις του καταστατικού πρέπει να κοινοποιούνται 
γραπτώς σε όλα τα μέλη της Ένωσης το συντομότερο δυνατό. 
 
 

§ 10  Πιστοποίηση των αποφάσεων 

Οι αποφάσεις που λαμβάνονται στις συνεδριάσεις της εκτελεστικής επιτροπής και στις 
γενικές συνελεύσεις καταγράφονται εγγράφως και υπογράφονται από την εκτελεστική 
επιτροπή. 

 

§ 11 Γραφείο 

1. Η Ένωση μπορεί να χρησιμοποιεί τις υπηρεσίες ενός γραφείου με προσωπικό πλήρους 
απασχόλησης για την εκπλήρωση των στόχων και των σκοπών της. 

2. Μπορούν να προσληφθούν εθελοντές για να συνδράμουν στην εκπλήρωση των καθηκόντων 
και να συγκροτηθούν ομάδες εργασίας. Οι πληρωμές αποζημιώσεων εξόδων ή παρόμοιων 
δαπανών ρυθμίζονται λεπτομερέστερα στον εσωτερικό κανονισμό. 

3. Επιτρέπεται η εύλογη πληρωμή των υπαλλήλων, του βοηθητικού προσωπικού κ.λπ. 

 

§ 12  Διάλυση της Ένωσης και δέσμευση περιουσιακών στοιχείων 

1. Για την απόφαση διάλυσης του Συνδέσμου απαιτείται πλειοψηφία των ¾ (πλειοψηφία τριών 
τετάρτων) των μελών του Συνδέσμου που παρίστανται στη Γενική Συνέλευση. Το ψήφισμα 
μπορεί να ληφθεί μόνο μετά από έγκαιρη ανακοίνωση στην πρόσκληση της γενικής 
συνέλευσης. 

2. Σε περίπτωση διάλυσης του σωματείου ή σε περίπτωση παύσης του καταστατικού του 
σκοπού, τα περιουσιακά στοιχεία του σωματείου, μετά την εξόφληση όλων των ανεξόφλητων 
νομικών υποχρεώσεων, μεταβιβάζονται σε φορολογικά προνομιούχο εταιρεία με σκοπό την 
προώθηση παιδιών που έχουν ανάγκη. 

 

  

  


